Działania doskonalące jakość kształcenia w roku akademickim 2023/2024

· Raport z badań monitorowania jakości kształcenia
Udostępniono raporty z badań ankietowych przeprowadzonych przez Dział Kształcenia w roku akademickim 2023/2024 w następujących terminach:
· Studencka ankieta dla osób przyjętych na pierwszy rok studiów – 
06.11.2023 r. – 22.11.2023 r.;
· Studencka ankieta oceny programu studiów i jakości kształcenia:
· [bookmark: _Hlk186783091]kierunki inżynierskie: 04.12.2023 r. – 18.12.2023 r.
· pozostałe kierunki: 08.05.2024 r. – 03.06.2024 r. 
· Studencka ankieta oceny praktyk zawodowych odbytych w zakładzie pracy:
· za semestr letni 2022/2023: 16.10.2023 r. – 12.11.2023 r.
· za semestr zimowy 2023/2024: 12.03.2024 r. – 26.03.2024 r. 
· Studencka ankieta oceny zajęć dydaktycznych w semestrze zimowym i letnim;
· Ankieta oceny jakości kształcenia przez nauczyciela akademickiego – 
24.04.2024 – 17.05.2024 r.;
· Analiza ocen wystawionych przez nauczycieli akademickich w roku akademickim 2023/2024 semestr zimowy, 2023/2024 semestr letni.

Wyniki badań ankietowych są wykorzystywane w doskonaleniu oferty dydaktycznej i procesu studiowania. Wyniki badań przekazano władzom uczelni, dziekanowi wydziału, samorządowi studenckiemu.

· Szkolenia dla nauczycieli akademickich
Każdy nauczyciel akademicki może uczestniczyć w kursach i szkoleniach organizowanych przez Uczelnię lub za jej pośrednictwem. Udział w szkoleniach i kursach jest bezpłatny. 
Zorganizowano grupowe lub indywidulane szkolenia dla nauczycieli akademickich w celu zdobywania, poszerzania i aktualizacji wiedzy w zakresie dydaktyki akademickiej oraz doskonaleniu umiejętności niezbędnych w prowadzeniu zajęć dydaktycznych.

· Szkolenia dla studentów
Przeprowadzono wśród studentów szereg szkoleń, wizyt studyjnych i kursów wykraczających poza program studiów, rozwijających kompetencje i umiejętności oczekiwane na rynku pracy.
· Organizowane posiedzenia i warsztaty
1. Posiedzenia Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakości Kształcenia – terminy spotkań:
29.11.2023 rok
06.02.2024 rok
13.03.2024 rok
12.06.2024 rok
04.07.2024 rok
18.09.2024 rok
2. Posiedzenia Uczelnianej Rady ds. Kształcenia – terminy spotkań:
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12.02.2024 rok
19.02.2024 rok
29.02.2024 rok
13.03.2024 rok
11.04.2024 rok
17.04.2024 rok
24.04.2024 rok
09.05.2024 rok
16.05.2024 rok
27.05.2024 rok
03.06.2024 rok
12.06.2024 rok
14.06.2024 rok
16.09.2024 rok

3. Warsztaty Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakości Kształcenia z Przewodniczącymi Wydziałowych Zespołów ds. Zapewnienia i Oceny Jakości Kształcenia oraz Kierownikami Zakładów. 
Oferowane warsztaty to przede wszystkim odpowiedź na potrzebę prowadzenia prawidłowo w wydziale polityki jakości kształcenia, opracowywania karty opisu zajęć, tworzenia efektów uczenia się dla kierunku i zajęć oraz stosowania innowacyjnych metod weryfikacji założonych efektów uczenia się.
                   Terminy odbytych warsztatów:
                    07.12.2023 r., 04.03.2024 r. - Wydział Ochrony Zdrowia 
                    08.12.2023 r., 18.04.2024 r. - Wydział Inżynierii Technicznej
                    19.12.2023 r., 21.03.2024 r. - Wydział Ekonomii i Zarządzania
                    09.01.2024 r., 09.02.2024 r. - Wydział Stosunków Międzynarodowych
                    17.01.2024 r., 07.02.2024 r. - Wydział Humanistyczny

· Nagroda Rektora za działalność publikacyjną
Nagroda Rektora to indywidualne wyróżnienie przyznawane nauczycielom akademickim za następującą działalność publikacyjną:
· artykuły naukowe w czasopismach naukowych i recenzowanych materiałach międzynarodowych konferencji naukowych zamieszczony w wykazie czasopism,
· monografie naukowe, redakcje naukowe monografii i autorstwa rozdziałów w monografiach.

W roku akademickim 2023/2024 nagrodę Rektora otrzymało 19 nauczycieli akademickich, w tym z:
· Wydziału Ochrony Zdrowia 7 osób;
· Wydziału Inżynierii Technicznej 6 osób;
· Wydziału Ekonomii i Zarządzania 3 osoby;
· Wydziału Humanistycznego 3 osoby.

· Dzień Jakości
Jest to wydarzenie, które sprzyja zwiększaniu świadomości znaczenia działań projakościowych w Uczelni oraz poznawaniu czynników wpływających na ocenę jakości kształcenia na określonym kierunku studiów. 
Dzień Jakości Kształcenia zorganizowano na kierunkach:
· pielęgniarstwo studia pierwszego i drugiego stopnia;
· kosmetologia studia pierwszego stopnia;
· ratownictwo medyczne studia pierwszego stopnia;
· praca socjalna studia drugiego stopnia;
· zarządzanie studia drugiego stopnia;
· bezpieczeństwo wewnętrzne studia pierwszego i drugiego stopnia;
· psychologia jednolite studia magisterskie;
· pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna jednolite studia magisterskie;
· administracja studia pierwszego i drugiego stopnia;
· prawo w biznesie i sektorze publicznym studia pierwszego stopnia.

· Współpraca z Radą Pracodawców oraz przedstawicielami otoczenia społeczno-gospodarczego
Władze Wydziału zorganizowały spotkania z Radą Pracodawców oraz 
z przedstawicielami otoczenia społeczno-gospodarczego dotyczące doskonalenia procesu kształcenia i programu studiów w następujących terminach.

	Nazwa kierunku
	Termin spotkania

	pielęgniarstwo
	marzec 2024 rok

	kosmetologia
	marzec 2024 rok

	ratownictwo medyczne
	marzec 2024 rok

	praca socjalna 
	marzec 2024 rok

	finanse i rachunkowość
	19 marca 2024 rok

	zarządzanie
	19 marca 2024 rok

	bezpieczeństwo wewnętrzne
	19 marca 2024 rok

	
budownictwo
	26 kwietnia 2024 rok
27 maja 2024 rok

	
geodezja i kartografia 
	październik 2023 rok czerwiec 2024 rok
lipiec 2024 rok

	logistyka i spedycja
	kwiecień 2024 rok
maj 2024 rok

	automatyka i elektronika praktyczna 
	18 maja 2024 rok

	psychologia
	14 czerwca 2024 rok

	pedagogika przedszkolna 
i wczesnoszkolna
	14 marca 2024 rok

	administracja
	18 grudnia 2023 rok

	prawo w biznesie i sektorze publicznym
	18 grudnia 2023 rok



· Infrastruktura dydaktyczna 
· przeprowadzono na każdym kierunku studiów przeglądy infrastruktury dydaktycznej w celu dostosowania jej do potrzeb procesu kształcenia;
· oddano do użytku lub doposażono następujące pomieszczenia dydaktyczne:
· Pracownia Geriatryczna – nowo oddana do użytku;
· Pracownia Chirurgiczna/Szpitalny Oddział Ratunkowy – nowo oddane do użytku;
· Pracownia Kardiologiczno-Internistyczna/Oddział Intensywnej Opieki Medycznej – nowo oddane do użytku;
· Pracownia Pediatryczna – nowo oddana do użytku;
· Pracownia Podologii – dodatkowe wyposażenie;
· Pracownia Laseroterapii – dodatkowe wyposażenie;
· Pracownia Umiejętności Ratunkowych – nowo oddana do użytku;
· sala komputerowa C18 – dodatkowe wyposażenie i aktualizacja programu;
· sala W22 – dodatkowe wyposażenie;
· dwa laboratoria Wydziału Inżynierii Technicznej – doposażone w dodatkowe oprogramowanie;
· sala A0 – nowo oddana do użytku;
· laboratorium fizyczne – nowo oddane do użytku;
· laboratorium chemiczne – nowo oddane do użytku;
· Instrumentarium – doposażone w trzy drony;
· sala GL2 – dodatkowe wyposażenie;
· sala C42 – dodatkowe wyposażenie;
· Laboratorium A1.22 – nowo oddane do użytku;
· Sala C110 (muzyczna) – dodatkowe wyposażenie.

· Organizacja konferencji krajowych i międzynarodowych
· „Opieka paliatywna i hospitacyjna w służbie człowiekowi” – Wydział Ochrony Zdrowia;
· „Starzenie się i starość w ujęciu interdyscyplinarnym” – Wydział Ochrony Zdrowia;
· „Problemy przemocy wśród młodzieży szkolnej – zwalczanie i zapobieganie” – Wydział Ekonomii i Zarządzania;
· „Logistyka przyszłości” – Wydział Inżynierii Technicznej;
· „Ochrona ludności w czasie pokoju, kryzysu i wojny” – Wydział Inżynierii Technicznej;
· „Masters & Robots” – Wydział Inżynierii Technicznej;
· „RIPE 89 NCC” – Wydział Inżynierii Technicznej;
· „Cyfrowy uśmiech – redukcja cyfrowego śladu węglowego” Wydział Inżynierii Technicznej;
· „Innowacje pedagogiczne w wychowaniu przedszkolnym i edukacji wczesnoszkolnej” – Wydział Humanistyczny;
· „Wychowanie, opieka, wsparcie w kontekście działalności bł. ks. Bronisława Markiewicza” – Wydział Humanistyczny;
· „Psychologia w praktyce penitencjarnej – rzeczywistość, wyzwania 
i perspektywy” – Wydział Humanistyczny;
· „Chcieli nas zakopać! Nie wiedzieli, że jesteśmy Ziarnem” – Wydział Humanistyczny;
· „Cyfryzacja administracji publicznej w Polsce w opinii społecznej w kontekście budowania zaufania społecznego i wizerunku organów administracji” – Wydział Stosunków Międzynarodowych.
[bookmark: _GoBack]
· Wsparcie psychologiczne
Uczelnia oferuje pomoc psychologiczną. Studenci i pracownicy otrzymują krótkoterminowe wsparcie oraz informację, gdzie powinni uzyskać dalszą pomoc.
